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'Ospitalita Sostenibile e Silenziosa di
Hotel Ca’ di Valle

Un equilibrio perfetto tra il lusso di una vacanza
indimenticabile e il rispetto per il fragile ecosistema della
Laguna di Venezia. Scopri come l'innovazione
tecnologica e il calore umano creano un'esperienza
superiore, Senza Compromessi.
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[l Lusso Guidato dal Rispetto

La nostra missione e offrire un’esperienza autentica nel cuore di Cavallino Treporti,
riducendo l'impatto ambientale attraverso tre pilastri invisibili al cliente, ma essenziali

per il nostro ecosistema.
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Ambiente Intelligente.

Natura & Innovazione.
Efficienza energetica avanzata
e domotica intelligente che
lavorano in silenzio per
proteggere le risorse idriche e
ridurre le emissioni.
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Autenticita Sociale.

Persone & Comunita.
Valorizzazione del talento
locale al 100%, assunzioni
dirette e integrazione
profonda con la filiera corta
del nostro territorio.
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Qualita dell’Ospite.

Comfort & Valore. Una
sostenibilita che si traduce
direttamente in un servizio di
eccellenza, generando il 60%
di clientela fidelizzata.
fidelizzata.
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Una Scelta Consapevole

Ospitalita Tradizionale

Il Modello Ca’ di Valle

Spreco energetico In stanze

Domotica VDA intelligente con

Energia vuote. disattivazione termica automatica.
DareEG Personale esternalizzato e 100% assunzioni dirette, stabilita
precariato stagionale. lavorativa e alloggi dedicati. (©
: Filiera corta entro 15 km,
Risorse Supply chain globale e ristorazione a KmO e dispenser

plastica monouso.

premium. ;-
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LAnatomla del _— [lluminazione 100% LED.
Comfort SOSten]blle Sensori di presenza integrati
negli spazi comuni per arzerare

gli sprechi.

Sensori Finestra.
L'impianto di climatizzazione si
mette in pausa automaticamente
all’apertura degli infissi.

x ag = FJ
Il Cervello Invisibile.
Software di domotica VDA centralizzato o
che regola in modo intelligente
Risparmio Idrico. il microclima di tutte le 82 camere.

Rompigetto installati sul 20% - | ‘ ’
delle camere per ottimizzare il " : ’ l
-- . .-._ | j-

flusso senza ridurre 1l comfort.
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[’Efficienza in Movimento
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Il nostro sistema domotico garantisce che |'energia venga utilizzata
solo quando serve all'ospite. Zero sprechi, massimo relax.
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Mobilita del Futuro.

Lhotel & dotato di 3
veicoli aziendali (di cui

2 fu
Co
per

l-electric) e offre 2
onnine di ricarica
e auto degli ospiti,
promuovendo

un turismo a zero

emissioni.
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Ospitalita Circolare

Zero Waste Dining. Insalate a buffet e prodotti
rigorosamente a KmO. L'apertura annuale dell'hotel
ci permette di calibrare perfettamente le scorte,

bagni, innalzando la percezione di qualita
€ abbattendo i rifiuti.

5= Risorse Ottimizzate. Lavanderia interna gestita
| fﬂmclusivamente a pieno carico e dosatori automatici
W }-"" per detergenti, garantendo la massima igiene con il
minimo impatto idrico.
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[1 Nostro Ecosistema a Chilometro Zero

Non siamo solo un hotel, siamo un motore economico per Cavallino Treporti e la Laguna.
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ped =Y > Filiera Corta: Selezioniamo fornitori locali
e entro un raggio di soli 15 km, ottimizzando
” le consegne per ridurre drasticamente le

Lﬂlﬂ \ emissioni di trasporto.

1? 1

Radici Locali: Il nostro capitale umano e
composto prevalentemente da residenti.

Km 0 Offriamo stabilita, non
esternalizziamo i servizi (no outsourcing) e
<15 km garantiamo alloggi dedicati per il personale
stagionale.

100% Locale
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[l Valore del Capitale Umano

Un servizio eccezionale nasce da un team sereno e
valorizzato. In un settore dominato dal precariato,
abbiamo scelto una strada diversa.
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Assunzioni Dirette: Dal personale di sala fino ai
bagnini, ogni membro del team e assunto
direttamente dall'azienda.

Stabilita Annuale: Un nucleo operativo stabile
tutto I'anno (35 risorse a regime) garantisce un
turnover eccezionalmente basso (20/30%).

Sicurezza Certificata: Operiamo con i piu alti
standard di sicurezza sul lavoro, supportati
dall'associazione AJA.

Inclusivita & Comunita: Parcheggio garantito per

ogni camera (un lusso a Cavallino Treporti),
accessibilita per ospiti in carrozzina e supporto

attivo agli eventi culturali locali (come il Beach on Fire).
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La Voce dei Nostri Ospiti
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Picchi di soddisfazione registrati su Booking, Google !
> Je Tripadvisor nei mesi di alta stagione. .

N

Il nostro approccio attento si riflette direttamente nelle recensioni. L'apprezzamento
costante per il nostro personale e per l'alta qualita della colazione a Km0 conferma
che le scelte etiche creano un'accoglienza impareggiabile.



Sostenibilita = Qualita dell’Esperienza

43+

Ambiente Intelligente. Team Valorizzato. Fedelta Assoluta.
(Domotica invisibile e (Staff locale, stabile e (I 60% dei nostri ospiti
rispetto delle risorse). assunto direttamente). sceglie di ritornare).

La sostenibilita per Hotel Ca’ di Valle non ¢ un obbligo normativo. E il nostro modello di business

per garantire un posizionamento competitivo e un’esperienza ospite senza pari. I
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Il Nostro Sguardo sul Futuro

Il viaggio verso |'eccellenza sostenibile non si ferma mai.
Stiamo gia lavorando ai prossimi traguardi per rendere Hotel
Ca' di Valle un punto di riferimento assoluto per il turismo
responsabile nel territorio veneziano.

Accessibilita Totale: Implementazione di servizi dedicati
(come il sistema Braille) per ospiti non vedenti.

Risorsa Acqua: Espansione dei riduttori di flusso a un numero
sempre maggiore di camere.

Zero Sprechi: Estensione delle isole di raccolta differenziata
in tutti i luoghi comuni dell'hotel.

Biodiversita: Nuove iniziative per la tutela e la valorizzazione
del delicato ecosistema lagunare.

Hotel Ca' di Valle - Cavallino Treporti (VE) | L'Evoluzione dell'Ospitalita.
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